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§ 22

1. Rektor moze udzieli¢ nauczycielowi akademickiemu:

a) posiadajgcemu co najmniej stopien doktora, w okresie 7 lat zatrudnienia w Uczelni
— platnych urlopéw naukowych w tacznym wymiarze nieprzekraczajacym roku w
celu przeprowadzenia badan;

b) przygotowujagcemu rozprawe doktorskg — platnego urlopu naukowego zwanego
urlopem doktorskim w wymiarze nieprzekraczajacym 3 miesigcy;

¢) platnego urlopu w celu odbycia za granicg ksztatcenia, stazu naukowego albo
dydaktycznego, uczestnictwa w konferencji albo uczestnictwa we wspolnych
badaniach naukowych prowadzonych z podmiotem zagranicznym na podstawie
umowy o wspoétpracy naukowe;j,

d) platnego urlopu w celu uczestnictwa we wspolnych badaniach naukowych
prowadzonych z Centrum Lukasiewicz lub instytutem Sieci Lukasiewicz.

2. Urlopu naukowego udzicla si¢ na wniosek nauczyciela akademickiego lub na wniosek
dziekana skierowany do prorektora wiasciwego ds. nauki, zaopiniowany uprzednio
przez przetozonego nauczyciela akademickiego, wtasciwg rade¢ dyscyplin i kolegium
dziekanskie jednostki, w ktorej nauczyciel jest zatrudniony.

3. Od decyzji prorektora wilasciwego ds. nauki przystuguje odwolanie do Rektora.
Odwotanie sktada si¢ w terminie 14 dni od daty otrzymania decyzji.

4. Do wniosku nauczyciel akademicki dolgcza:

a) harmonogram prac badawczych w czasie urlopu naukowego,

b) w przypadku urlopu, o ktorym mowa w ust 1 pkt b) — dodatkowo uchwale lub
zaswiadczenie o otwarciu przewodu doktorskiego 1 opini¢ promotora lub
promotoréow o zaawansowaniu rozprawy doktorskiej,

c) w przypadku urlopu, o ktorym mowa w ust. 1 pkt ¢) — dodatkowo dokumenty
potwierdzajace udzial w ksztalceniu, przyjecie na staz, czynny udziat w
konferencji lub uczestnictwo we wspodlnych badaniach naukowych prowadzonych
z podmiotem zagranicznym na podstawie umowy o wspolpracy naukowe;j,

d) w przypadku urlopu, o ktorym mowa w ust. 1 pkt d) — dodatkowo dokumenty
potwierdzajace udzial we wspolnych badaniach naukowych prowadzonych z
Centrum Lukasiewicz lub instytutem Sieci Lukasiewicz,

e) oswiadczenie, iz w okresie korzystania z urlopu nie bedzie wykonywaé pracy o
charakterze innym niz naukowy w ramach stosunku pracy lub na podstawie
umowy cywilno-prawnej albo wykonywaé obowigzkow dydaktycznych albo
prowadzi¢ dziatalnosci gospodarcze;j.

5. Urlopow naukowych mozna udzieli¢ nauczycielowi akademickiemu, ktory otrzymat
ostatnig ocen¢ okresowa pozytywna.

6. Udzielenie urlopu, o ktorym mowa w ust. 1 pkt ¢) nie moze zakloci¢ dziatalno$ci
naukowej, dydaktycznej, organizacyjnej lub administracyjnej Uczelni i nie powinno
powodowaé powstawania godzin ponadwymiarowych.

7. W przypadku stazu zagranicznego prorektor whasciwy ds. nauki udziela nauczycielowi
akademickiemu urlopu, na czas niezb¢dny do realizacji stazu:

a) platnego — w wymiarze do jednego miesiaca,

b) bezptatnego — w wymiarze powyzej jednego miesigca.

8. W przypadku stazu uzyskanego w ramach konkursu lub programu, ktorego
obligatoryjny okres trwania powyzej jednego miesigca wynika z regulaminu tego
konkursu lub programu, prorektor wiasciwy ds. nauki moze udzieli¢ urlopu ptatnego na
caty okres trwania stazu.

9. Na uzasadniony wniosek nauczyciela akademickiego Rektor moze udzieli¢ ptatnego
urlopu, o ktorym mowa w ust. 8, w wymiarze przekraczajacym jeden miesiac.
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10. Dyrektor instytutu lub kierownik katedry lub kierownik zaktadu opracowuje w terminie
do 15 wrzes$nia i 15 lutego semestralny plan urlopdw naukowych na okres powyzej
miesigca, ktory przekazuje do wiadomosci dziekana wydziatu.

11. Wniosek o urlop na okres powyzej 14 dni powinien by¢ ztozony do dyrektora instytutu
lub kierownika katedry lub kierownika zakladu przed rozpoczeciem roku
akademickiego lub semestru.

12. Okres urlopu naukowego nie moze przekroczy¢ okresu zatrudnienia nauczyciela
akademickiego.

13. Nie udziela si¢ urlopu naukowego w ostatnim podtroczu zatrudnienia nauczyciela
akademickiego.

14. Jezeli nauczyciel akademicki w trakcie urlopu doktorskiego przystapit do obrony pracy
doktorskiej, zobowigzany jest do przerwania urlopu i podjecia pracy w terminie 2 dni
od daty obrony.

15. Jezeli w trakcie pozostawania nauczyciela akademickiego na urlopie doktorskim
jednostka przeprowadzajaca przewdd doktorski podejmie decyzje o niedopuszczeniu
do obrony rozprawy doktorskiej, nauczyciel akademicki zobowigzany jest do
przerwania urlopu i podj¢cia pracy w terminie 2 dni od daty tej decyzji.

16. Po zakonczeniu urlopu naukowego nauczyciel akademicki sklada sprawozdanie z
realizacji prac badawczych zaopiniowane przez przelozonego i wiasciwa rade
dyscyplin, a w przypadku urlopu, o ktorym mowa w ust. 1 pkt b) — dodatkowo przez
promotora lub promotoréw rozprawy doktorskie;j.

§ 23

1. Rektor moze udzieli¢ nauczycielowi akademickiemu zatrudnionemu na stanowisku
badawczym albo badawczo-dydaktycznym zgody na realizacje krajowego stazu
naukowego w uczelni lub instytucie PAN w dyscyplinie posiadajacej kategori¢ A+, A
lub B+.

2. Zgody na staz naukowy udziela si¢ na wniosek nauczyciela akademickiego
skierowany do prorektora wiasciwego ds. nauki zaopiniowany uprzednio przez
przelozonego nauczyciela akademickiego, wlasciwa rad¢ dyscyplin 1 kolegium
dziekanskie jednostki, w ktorej nauczyciel jest zatrudniony.

3. Od decyzji prorektora wiasciwego ds. nauki przystuguje odwotanie do Rektora.

Odwotanie sktada si¢ w terminie 14 dni od daty otrzymania decyzji.

Do wniosku pracownik dolacza harmonogram prac badawczych w czasie stazu.

Zgoda na krajowy staz naukowy moze zosta¢ udzielona pracownikowi, ktory otrzymat

ostatnig ocen¢ okresowa pozytywna.

6. Udzielenie zgody na krajowy staz naukowy nie moze zaktoci¢ dziatalno$ci naukowe;,
dydaktycznej, organizacyjnej lub administracyjnej Uczelni 1 nie powinno powodowac
powstawania godzin ponadwymiarowych.

7. Prorektor wiasciwy ds. nauki udziela nauczycielowi akademickiemu urlopu, na czas
niezbedny do realizacji stazu:

a) ptatnego — w wymiarze do jednego miesiaca,
b) bezptatnego — w wymiarze powyzej jednego miesigca.

8. Na uzasadniony wniosek nauczyciela akademickiego Rektor moze udzieli¢ ptatnego
urlopu, z =zastrzezeniem ust. 6, W wymiarze przekraczajgcym jeden miesigc
finansowanego ze s$rodkéw uzyskanych w ramach zewnetrznych projektow
naukowych.

9. Dyrektor instytutu lub kierownik katedry lub kierownik zaktadu opracowuje w
terminie do 15 wrzesnia i 15 lutego semestralny plan krajowych stazy naukowych na
okres powyzej miesiaca, ktory przekazuje do wiadomosci dziekana wydziatu.

ok~
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10. Wniosek o krajowy staz naukowy na okres powyzej 14 dni powinien by¢ ztozony do
dyrektora instytutu lub kierownika katedry lub kierownika =zakladu przed
rozpoczeciem roku akademickiego lub semestru.

11. Okres naukowego stazu krajowego nie moze przekroczy¢ okresu zatrudnienia
pracownika.

12. Nie udziela si¢ zgody na krajowy staz naukowy w ostatnim péiroczu zatrudnienia
pracownika.



